
CONSIDERANDO

El Alcalde Distrital de Santiago de Cali, en ejercicio de sus atribuciones 
Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en la Ley 1797 de 2016, el 
Decreto 1427 de 2016, y

Que el articulo 2.5.3.8.5.5 del Decreto 1427 de 2016 dispone que el nombramiento 
del Gerente o Director de la Empresa Social del Estado del orden nacional, 
departamental o municipal, recaera en quien acredite los requisites exigidos para 
el desempeno del cargo y demuestre las competencias requeridas.

Que el Departamento Administrative de la Funcion Publica, mediante la 
Resolucion No.680 del 02 de septiembre de 2016, senala las competencias que se 
deben demostrar para ocupar el empleo de Gerente o Director de las Empresas 
Sociales del Estado.
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)

Que de conformidad con Io dispuesto en el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016, 
corresponde al Presidente de la Republica, a los gobernadores y a los alcaldes 
nombrar a los directores o gerentes de las Empresas Sociales del Estado - E.S.E., 
previa verificacion del cumplimiento de los requisites de formacion academica y 
experiencia previstos en las normas vigentes que regulan la materia y la 
evaluacion de las competencias que senale el Departamento Administrative de la 
Funcion Publica.

Que mediante el Decreto 1427 de 2016, se reglamenta el articulo 20 de la Ley 
1797 de 2016 y se sustituyen las secciones 5 y 6 del Capitulo 8 del Titulo 3 de la 
Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, Onico Reglamentario del Sector 
Salud y Proteccion Social, precisando que corresponde al Presidente de la 
Republica, a los gobernadores y a los alcaldes como autoridades nominadoras del 
orden nacional, departamental y municipal, respectivamente, evaluar, a traves de 
pruebas escritas, las competencias senaladas por el Departamento Administrative 
de la Funcion Publica, para ocupar el empleo de director o gerente de las 
Empresas Sociales del Estado.

Que los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran 
nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) anos, el cual empezara con 
la posesion y culmina'ra tres (3) meses despues del inicio del periodo institucional 
del Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde, dentro de dicho 
periodo, solo podran ser retirados del cargo con fundamento en una evaluacion 
insatisfactoria del plan de gestion, evaluacion que se realizara en los terminos 
establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las normas reglamentarias, como tambien 
por destitucion o por orden judicial

Que mediante documento de verificacion de cumplimiento de requisites de fecha 
22 de marzo de 2024, suscrito por el Secretario de Salud, se verificaron los 
requisites y condiciones para el nombramiento y desempeno del empleo de 
Gerente de la Red de Salud Ladera E.S.E. conforme a la normatividad legal que 
regula la materia, quien determine que la senora Diana Carolina Velasquez,
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Que, en merito de Io expuesto,

DECRETA

identificada con la cedula de ciudadana No.1.143.942.412 cumple con los 
requisites establecidos para ser nombrada como tai.

i

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento del Gerente de la 
Red de Salud Ladera E.S.E.
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ARTICULO QUINTO: Enviese copia del presente Decreto a la Red de Salud 
Ladera E.S.E., a la Junta Directiva de la misma, y a la Secretarfa de Salud del 
Distrito de Santiago de Cali, para los fines pertinentes.

PARAGRAFO. Aceptado el nombramiento, la senora Diana Carolina Velasquez 
debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la senora Diana Carolina Velasquez, 
identificada con la cedula de ciudadana No.1.143.942.412, en el empleo 
denominado Gerente Empresa Social del Estado de la Red de Salud Ladera 
E.S.E. adscrita a la Secretarfa de Salud del Distrito de Santiago de Cali, para el 
periodo comprendido entre el 1 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028, confofme 
Io expuesto en la parte considerativa del presente acto administrativo.

PARAGRAFO: Al momento de la posesion, la senora Diana Carolina Velasquez 
debera tener registrada, actualizada y aprobada en el Sistema de Informacion y 
gestion del Empleo Publico - SIGEP II, la informacion y soportes de hoja de vida e 
ingresada la declaracion de bienes y rentas, y la de conflicto de intereses.

ARTICULO SEGUNDO: Las funciones y asignacion salarial del Gerente 
corresponden a las estipuladas en el Manual de Funciones y Competencias 
Laborales y la escala salarial vigente de la Empresa Social del Estado de la Red 
de Salud Ladera E.S.E.

ARTiCULO CUARTO: Comunfquese este nombramiento por escrito, a traves de 
medios ffsicos y al correo electronico dcvelasquezm@gmail.com a la senora Diana 
Carolina Velasquez, indicandole que cuenta con el termino de diez (10) dias para 
manifestar su aceptacion o rechazo, de conformidad con el Decreto No.648 de 
2017, Articulo 2.2.5.1.6. Comunicacion y termino para aceptarel nombramiento.

ARTiCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos 
administrativos y fiscales a partir de la fecha de posesion.

mailto:dcvelasquezm@gmail.com


PUBLlQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Fecha: 

I

) dias del mes de

ARTICULO SEXTO: El presente acto administrative rige a partir de la fecha de su 
expedicion.

ALVARO ALEJANDRO EDER GARCES 
Alcalde Distrital de Santiago de Cali.

Dado en Santiago de Cali, a los (
2024

Proyectd John Nestor Acosta Moreno - Director de Departamento (e) - Departamento Administrative de Desarrollp e 
Innovacion InstitucionalrV^.

Revisd: Guadalupe Guerrero Ldpez - Subdirectora de Doctrina y Asuntos NormativosZK
Maria Ximena Roman Garcia - Directora del Departamento Administrative de Gestidn Juridica Piiblica.
Andres Felipe Stapper Segrera - Secretario de Gobiern^j^1^
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